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Grundlovsdag 5/6-21. 

– gældende for overenskomst nr. 

11.05.11.1 

 

 

I år falder Grundlovsdag d. 5. juni 2021 på en lørdag.  

 

Har du ansættelse enten som ikke-faglært (husassistent), rengøringsassistent eller hospitalsmedhjælper på 

et hospital i regionen: 

så arbejder du under døgnarbejdstidsaftalen, og senest d. 7. maj 2021 skal du vide, hvordan du skal 

arbejde lørdag d. 5. juni 2021.  

Grundlovsdag er en almindelig arbejdsdag på det regionale område.  

➔ Hvis det er planlagt, at du skal holde fri, bør din arbejdsgiver 

benævne dagen med enten: Beskyttet frihed, almindelig fridag eller 

PF. 

  

➔ Hvis det er planlagt, at du skal arbejde på Grundlovsdag, er følgende 

dine rettigheder: 

✓ Du skal have: 42% af timerne enten til udbetaling eller afsp.  

 

➔ Hvis du akut bliver tilkaldt for at komme og udføre et stykke arbejde på d. 5. juni 2021, skal du 

have: 

✓ Mindst 6 timer X 150%. 

✓ 42% X antallet af timer, hvori du udfører arbejde til afspadsering eller betaling.  

Afsp. skal som hovedregel være afviklet inden udgangen af den 3. måned efter at den er optjent. 

Udført arbejde, der giver tillæg til enten af afspadsering eller udbetaling, fremgår af din lønseddel for juli 

eller august måned 2021. 

 

Glædelig Grundlovsdag. 

Venlig hilsen 

Connie Kjær 

 

 

 

 

 

https://www.google.dk/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fak.picdn.net%2Fshutterstock%2Fvideos%2F26536418%2Fthumb%2F1.jpg&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.shutterstock.com%2Fda%2Fvideo%2Fclip-26536418-closeup-animation-waving-dannebrog-denmark-flag-red&tbnid=b_NpbQpfXuRTJM&vet=12ahUKEwjSrI-V7Z_sAhVDiVwKHWt0AtgQMyg-egQIARBB..i&docid=RE1wFPGJmI5cXM&w=910&h=480&q=clipart%20dannebro&ved=2ahUKEwjSrI-V7Z_sAhVDiVwKHWt0AtgQMyg-egQIARBB
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